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Erfasste Fragebdgen = 662

[ Auswertungsteil der geschlossenen Fragen J
L e g en d e Relative Haufigkeiten der Antworten  Std.-Abw. Mittelwert
25% 0% 50% 0% 25% _
FrageteXt Linker Pol I y Rechter Pol nm_\n'/A:lsl?tmlwen
s=Std.-Abw.
E.=Enthaltung
1 2 3 4 5
Skala Histogramm

1. Universitatseinheitlicher Teil

80,7% 148% 3% 1,1%  0,3%

" Zu Beginn der Lehrveranstaltung wurde ausreichend wifft 2 —} {rifft nicht zu n=623_
Uber Ziele, Inhalte und Beurteilungskriterien vy
informiert.

1 2 3 4 5
. 3 . 724% 178% 83% 11% 0,3%

'? Die Inhalte der Lehrveranstaltung finde ich sehr wifft 2 o —— wifft nicht 2u n=624

interessant. v 07’
1 2 3 4 5
. . . . . 64,3% 18,4% 12,7% 3.,1% 1,5%

® Die Lehrveranstaltung leistet fiir mich einen wifft 20 T T - wifft nicht 2u n=613
wichtigen Beitrag zur Erreichung meiner . v ' QL‘“(’,"Q'G
Studienziele.

1 2 3 4 5
. . . . 74,4% 17.6% 6% 1,3% 0,7%

' Die/Den Lehrveranstaltungsleiterin empfinde ich als wifft 2u N B > > it nicht 24 n=s13

sehr motivierend. T 07
1 2 3 4 5
- " 68.4% 238% 7%  07%  0,2%

% Gesamt gesehen halte ich die Lehrveranstaltung fir sehr gut : °= — : : sehr schiecht n=13

s=0,7’

2. Fragen der Studienprogrammleitung

21 Studienrichtung:
Fachtheologie :] 28.5% n=662
Unterrichtsfach Katholische Religion () 17.7%
Religionspadagogik () 6.8%
Master Religionswissenschaft C] 10%
Master Advanced Theological Studies D 5.6%
Erweiterungscurriculum O 3.5%

Andere :] 26.7%
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22 Semester in dieser Studienrichtung:
1.-2. Semester [} 18.6% n=592
3.-4. Semester :] 25.7%
5.-8. Semester :] 31.9%
9.-14. Semester ] 17.7%
>14. Semester D 6.1%
. . . 744% 188% 43%  21%  03%

23 Die Lehrveranstaltung ist gut strukturiert und it 2u T it nicht zu n=621

organisiert. ot o7
1 2 3 4 5
. . . . 72,9% 19,3% 5,9% 1,6%  0,3%
24 Die Lehrveranstaltungsleiterin bereitet die Inhalte it 2u T it nicht zu n=612
klar und versténdlich auf. ot ] 0.7’
1 2 3 4 5
. . 89,8% 8,1% 1,9% 0,2% 0%
2% Die Lehrveranstaltungsleiterln geht auf Fragen der wifft o > > > — wifft nicht 2u n=616
- ! o mw=1,1
Studierenden ein. s=0.4
1 2 3 4 5
. - . 65,8% 22,3% 9,6% 1,8% 0,5%

28 Die zur Verfiigung gestellten Unterlagen sind gut wifft zu o T T : : : tifft nicht 2u n=614

gestaltet und hilfreich. - 08’
1 2 3 4 5
- . . 66.6% 232% 7,7%  2,1% _ 0,3%

*7 Unterschiedliche theoretische und/oder methodische wifft 2u S T : : Wit nicht zu n=608_
Ansétze und/oder Lehrmeinungen werden - s
behandelt.

1 2 3 4 5
. . . . 7.9%  212% 67,8%  2,8%  0,3%

% Der Arbeitsaufwand ist verglichen mit anderen 2u hoch - T - 2u niedrig n=608 _

Lehrveranstaltungen gleichen Typs LI vy
1 2 3 4 5
. . . 45% 7% 75%  31%  0,3%

29 Die durch die Lehrveranstaltung an mich gestellten 2 hoch - 2u niedrig n=616

Anforderungen sind J om0.6
1 2 3 4 5
- . . S . . 59,3% 254% 11,9% 2,9% 0,5%

219 Fir die Bearbeitung der Teilleistungen erhielt ich it 2u o B it nicht zu n=614
ausreichend Hilfestellungen (miindliche L 08’
Erlauterungen oder schriftliche Anleitungen).

1 2 3 4 5
. . s 76,9% 17% 3,6% 1,5% 1%

2" Die/Der Lehrende gibt auf Beitrdge und Fragen der wifft o —T T > — wifft nicht 2u n=610_

Studierenden hilfreiches Feedback. YO vt
1 2 3 4 5
. . . . . 52,1% 25% 14,9% 4,4% 3,6%

212 Die LV hat meine Kompetenz im wissenschaftlichen wifft 2 o IR § B > > wifft nicht zu n=609

Arbeiten gefordert. ' ' ' 11
1 2 3 4 5
. . 498% 271% 144%  56%  3,1%

29 In der LV konnte ich meine trifft zu ' - [l - | - - - trifft nicht zu n=69$9
Kommunikationskompetenz (Argumentation, ' ' ' e
Diskussion, Prasentation, Teamarbeit) verbessern
(in wenigstens zwei der genannten Bereiche). ; S s . L
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Profillinie

'|' Zusammenstellung: SPL0O01-FB2-W18

|

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

1. Universitatseinheitlicher Teil

1.1) Zu Beginn der Lehrveranstaltung wurde trifft zu trifft nicht zu
ausreichend Uber Ziele, Inhalte und

Beurteilungskriterien informiert.

12)  Die Inhalte der Lehrveranstaltung finde ich trifft zu
sehr interessant.

n=623 mw=1,3 md=1,0 s=0,6

trifft nicht zu

n=624 mw=1,4 md=1,0 s=0,7

—n
/I

1.3)  Die Lehrveranstaltung leistet fur mich einen trifft zu \. trifft nicht zu _ B i B
wichtigen Beitrag zur Erreichung meiner / n=613 ~ mw=16 md=10 s=0,9
Studienziele.

14)  Die/Den Lehrveranstaltungsleiterln empfinde trifft zu .[ trifft nicht zu
ich als sehr motivierend.

n=613 mw=1,4 md=1,0 s=0,7

—_—

15 Gesamt gesehen halte ich die sehr gut .‘. sehr schlecht _ B i B
Lehrveranstaltung fiir n=613 mw=1,4 md=1,0 s=0,7

2. Fragen der Studienprogrammleitung

23) Die Lehrveranstaltung ist gut strukturiert und trifft zu trifft nicht zu

organisiert.

n=621 mw=1,4 md=1,0 s=0,7

24) Die Lehrveranstaltungsleiterin bereitet die trifft zu trifft nicht zu

Inhalte klar und verstandlich auf.

n=612 mw=1,4 md=1,0 s=0,7

~p——n

trifft nicht zu

25 Die Lehrveranstaltungsleiterin geht auf Fragen trifft zu

der Studierenden ein. n=616 mw=1,1 md=1,0 s=0,4

~T~

26) Die zur Verfligung gestellten Unterlagen sind trifft zu trifft nicht zu

gut gestaltet und hilfreich.

n=614 mw=1,5 md=1,0 s=0,8

27)  Unterschiedliche theoretische und/oder trifft zu trifft nicht zu N B i B
methodische Ansatze und/oder Lehrmeinungen N n=608  mw=15 md=10 s=0,8
werden behandelt. N

28) Der Arbeitsaufwand ist verglichen mit anderen zu hoch e
Lehrveranstaltungen gleichen Typs \
A

) —_—

zu niedrig

n=608 mw=2,7 md=3,0 s=0,7

29) Die durch die Lehrveranstaltung an mich zu hoch zu niedrig
gestellten Anforderungen sind P2 n=616 mw=2,8 md=3,0 s=0,6

trifft nicht zu

210) Firr die Bearbeitung der Teilleistungen erhielt trifft zu ‘ n=614  mwe16 md=10 s=08

ich ausreichend Hilfestellungen (mundliche
Erlauterungen oder schriftliche Anleitungen).

2.11) Die/Der Lehrende gibt auf Beitrage und Fragen trifft zu
der Studierenden hilfreiches Feedback.

N
N

trifft nicht zu

n=610 mw=1,3 md=1,0 s=0,7

A
_ "~

2.12) Die LV hat meine Kompetenz im trifft zu trifft nicht zu

wissenschaftlichen Arbeiten gefordert.

n=609 mw=1,8 md=1,0 s=1,1

o— ——ll/

213) In der LV konnte ich meine trifft zu trifft nicht zu N B i B
Kommunikationskompetenz (Argumentation, n=606 ~ mw=19 md=20 s=11
Diskussion, Prasentation, Teamarbeit)

12.03.2019 EvaSys Auswertung Seite 3



